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PONTAPE INICIAL DA CAMPANHA SALARIAL

Nas assembleias realizadas no dia 27/09, foram aprovadas as pautas de reinvindicacdes. O
SAESP encaminhou as respectivas pautas aos sindicatos patronais, no dia 28, tanto nos
setores das aéreas, taxi aéreos e prestadores de servicos de manutencdo de aeronaves.

* Reajuste Salarial — 7% para todas a faixas salariais (INPC+ perdas salariais e
produtividade).

» Para os pisos salariais e 0os beneficios — a reinvindicacdo sera de 15% e cesta basica
para todos.

+ Folga agrupada e escala de revezamento — uma folga por més e escala cinco por um.

* Garantia de creche aos aeroviarios — cujo valor minimo do reembolso creche, sera de R$
800,00.

+ Uniformes — Seréo fornecidos uniformes e kit maquiagem gratuito, fornecidos pelas aéreas.

+ Campanha de sindicalizacdo — as aéreas disponibilizarao locais apropriados para o
evento.

« Safety — Criacdo de uma comissdo permanente com representantes das empresas e
SAESP, para contribuir com o sistema de seguranca de voo.

 Custeio Sindical — Para garantir e ampliar os direitos, ( CCT ), acordos coletivos e
regulamentacao profissional.

A FNTTA, esta representando nesta campanha salarial todos os sindicatos da nossa base
aliada, tais como: Sao Paulo, Campinas, Amazonas, Rio de Janeiro, Minas Gerais, Alagoas,
Ceard, Brasilia, Para, R.G do Norte, Bahia, Goiania e Espirito Santo.
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